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Republika Srbija

PREKRSAJNI SUD U SMEDEREVU
I\V-18 Su.br. 30/14

12.06.2014. godine
SMEDEREVO

Na osnovu ¢l. 52. Zakona o uredenju sudova ( ,,Sl.glasnik RS* br. 116/08, 104/09,
101/10 i 101/11) i ¢l. 6. i 7. Sudskog poslovnika (,,Sl.glasnik RS* br.110/09 ... 89/13)
predsednik Prekrsajnog suda u Smederevu Milica Pordevi¢ Veljkovi¢, propisao je dana
12.06.2014. godine

PRAVILNIK O KORISCENJU SLUZBENIH MOBILNIH TELEFONA U
PREKRSAJNOM SUDU U SMEDEREVU

Clan 1.

Ovim Pravilnikom utvrduju se prava i obaveze zaposlenih u Prekr$ajnom sudu u
Smederevu (u daljem tekstu: Sud), po osnovu koriséenja sluzbenih mobilnih telefona.

Clan 2.

Pravo na koris¢enje sluzbenih mobilnih telefona imaju zaposleni u Sudu koji po
prirodi poslova svog radnog mesta imaju potrebu obezbedenja efikasne komunikacije sa
drugim zaposlenima i strankama, bez obzira na radno vreme.

Clan 3.

Zaposleni se zaduzuju mobilnim telefonskim aparatom i SIM karticom, koji su u
vlasnistvu Suda, po odluci predsednika Suda.

Odluka da se zaposleni zaduzi sluzbenim mobilnim telefonom sadrzi i
ustanovljen mesec¢ni limit .

Odluka o dozvoljenom limitu za upotrebu sluzbemih mobilnih telefona IV-18
Su.br. 30/14 od 12.06.2014 . godine ¢ini sastavni deo pravilnika.

Clan 4.
U slucaju da zaposleni koji je zaduzen sluzbenim mobilnim telefonom, prekoraci

dozvoljeni limit, duzan je da plati prekoraceni iznos, obustavom dela njegove zarade,
prilikom isplate kona¢ne zarade posle dospelog racuna.



Clan 5.

Svi sluzbeni mobilni telefoni koje zaduzuju zaposleni uklju¢uju osnovnu mese¢nu
pretplatu u mrezi mobilnog operatera sa kojim Sud ima zaklju¢en ugovor, bez dodatnih
usluga.

Clan 6.

Zaposleni koji se zaduzuju sluzbenim mobilnim telefonima imaju obavezu da bez
ograniCenja i izuzetaka budu dostupni za komunikaciju sa drugim zaposlenim u Sudu, u
toku i van radnog vremena.

Clan 7.

Zaposleni koji se zaduzuju sluzbenim mobilnim telefonima imaju pravo i
obavezu da ih Kkoriste u sluzbene svrhe, da ih koriste sa paznjom i ¢uvaju od ostecenja ili
kvara i eventualnih zloupotreba.

Po prestanku radnog odnosa ili u slu¢aju izmenjene potrebe za koriséenje,
prelaska zaposlenog na drugo radno mesto, zaposleni koji su zaduzili sluzbene
mobilne telefone, duzni su da ih vrate sa svom pratecom opremom, u ispravnom stanju
koje podrazumeva uobicajeno kori$¢enje U odredenom periodu.

Zaposleni odgovara za svu stetu koju prouzrokuje Sudu namerno ili svojim
nemarnim ponasanjem U vezi koris¢enja sluzbenog mobilnog telefona.

Clan 8.

Eventualnu kradu ili gubitak sluzbenog mobilnog telefona zaposleni je
duzan da bez odlaganja, a najkasnije u roku od 24 ¢asa prijavi sudskoj upravi, uz
kopiju izvrSene prijave nadleznom organu unutradnjih poslova ako je u pitanju krada, u
suprotnom, zaposleni je duzan da snosi nastalu stetu.

Clan 9.

Ovaj pravilnik stupa na snagu stupa na snagu danom isticanja na oglasnoj tabli
Suda.

PREDSEDNIK SUDA
Milica Bordevi¢ Veljkovic¢



